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Положение о скидках
НП «Агентство Городского Развития»

1. Общие положения

1.1. Настоящее Положение регулирует порядок установления и предоставления скидок Клиентам при предоставлении услуг, оказываемых Некоммерческим партнерством «Агентство Городского Развития» (далее – НП «АГР»).
1.2. Целью предоставления скидок являются повышение эффективности НП «АГР» по предоставлению услуг, поддержка постоянных Клиентов.
1.3. Системы скидок НП «АГР» обеспечивает Клиентам право на получение скидки, перечисленные в настоящем Положении, при оплате услуг НП «АГР», при условии соблюдения изложенных ниже правил.

2. Виды скидок и правила их предоставления

2.1. В НП «АГР» действуют временная система скидок, а также специальные разовые скидки. Иные системы скидок могут быть дополнительно установлены локальными нормативными актами.
2.2. Временная система скидок.
Временная система скидок действует в течение 1 (одного) года с момента выдачи Сертификата об окончании обучения, указанного в п. 2.3.1 настоящего Положения; и в течение 1 (одного) года с момента наступления условий, указанных в п.п. 2.3.3. настоящего Положения; а также, в течение всего срока действия договора оказания услуг бизнес-инкубирования, указанного в пп. 2.3.3., 2.3.4. настоящего Положения.   
2.3.	Временная система скидок дает право Клиенту на получение скидки при наличии следующих условий:
2.3.1.	Клиент является участником программы «Основы предпринимательской деятельности» (при предъявлении Сертификата);  
2.3.2.	Клиент является участником проекта «Бизнес-Инкубатор»; 
2.3.3.	Клиент оплатил услуги, оказываемые ему в НП «АГР» на сумму не менее 10 000 (Десять тысяч) рублей 00 копеек в течение одного года;
2.3.4.  Клиент, относящийся к социально ориентированным некоммерческим организациям или субъектам социального предпринимательства, является участником проекта «Бизнес-Инкубатор».
Субъект социального предпринимательства – это субъект малого и среднего предпринимательства, являющийся участником проекта «Бизнес-Инкубатор», и деятельность которого направлена на решение социальных проблем, в том числе обеспечивающих выполнение следующих условий:
- обеспечение занятости инвалидов, матерей, имеющих детей в возрасте до 3-х лет, выпускников детских домов, а также лиц, освобождении из мест лишения свободы в течение 2 лет, при условии, что среднесписочная численность указанных категорий граждан среди их работников составляет не менее 50%, а доля фонда оплаты труда – не менее 25%;
- предоставление услуг (производство товаров) в следующих сферах деятельности:
содействие в профессиональной ориентации и трудоустройстве, включая содействие самозанятости;
социальное обслуживание граждан, услуги здравоохранения, физической культуры и массового спорта, проведение занятий в детских и молодежных кружках, секциях, студиях;
оказание помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, техногенных и иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным переселенцам;
 производство и (или) реализация медицинской техники, протезно-ортопедических изделий, а также технических средств, включая материалы, которые могут быть использованы исключительно для профилактики инвалидности или реабилитации инвалидов;
обеспечение культурно-просветительской деятельности (театры, школы-студии, музыкальные учреждения, творческие мастерские);
предоставление образовательных услуг группами граждан, имеющих ограниченный доступ к образовательным услугам;
содействие вовлечению в социально-активную деятельность социально незащищенных групп граждан (инвалидов, сирот, выпускников детских домов, пожилых людей, людей, страдающих наркоманией и алкоголизмом);
профилактика социально опасных форм поведения граждан;
выпуск периодических изданий, а также книжной продукции, связанной с образованием, наукой и культурой.
Социально ориентированные некоммерческие организации - это организации, осуществляющие, в соответствии с учредительными документами, следующие виды деятельности:
1) социальное обслуживание, социальная поддержка и защита граждан;
2) подготовка населения к преодолению последствий стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, к предотвращению несчастных случаев;
3) оказание помощи пострадавшим в результате стихийных бедствий, экологических, техногенных или иных катастроф, социальных, национальных, религиозных конфликтов, беженцам и вынужденным переселенцам;
4) охрана окружающей среды и защита животных;
5) охрана и в соответствии с установленными требованиями содержание объектов (в том числе зданий, сооружений) и территорий, имеющих историческое, культовое, культурное или природоохранное значение, и мест захоронений;
6) оказание юридической помощи на безвозмездной или на льготной основе гражданам и некоммерческим организациям и правовое просвещение населения, деятельность по защите прав и свобод человека и гражданина;
7) профилактика социально опасных форм поведения граждан;
8) благотворительная деятельность, а также деятельность в области содействия благотворительности и добровольчества;
9) деятельность в области образования, просвещения, науки, культуры, искусства, здравоохранения, профилактики и охраны здоровья граждан, пропаганды здорового образа жизни, улучшения морально-психологического состояния граждан, физической культуры и спорта и содействие указанной деятельности, а также содействие духовному развитию личности;
10) формирование в обществе нетерпимости к коррупционному поведению;
11) развитие межнационального сотрудничества, сохранение и защита самобытности, культуры, языков и традиций народов Российской Федерации;
12) деятельность в сфере патриотического, в том числе военно-патриотического, воспитания граждан Российской Федерации;
13) проведение поисковой работы, направленной на выявление неизвестных воинских захоронений и непогребенных останков защитников Отечества, установление имен погибших и пропавших без вести при защите Отечества;
14) участие в профилактике и (или) тушении пожаров и проведении аварийно-спасательных работ;
15) социальная и культурная адаптация и интеграция мигрантов;
16) мероприятия по медицинской реабилитации и социальной реабилитации, социальной и трудовой реинтеграции лиц, осуществляющих незаконное потребление наркотических средств или психотропных веществ;
17) содействие повышению мобильности трудовых ресурсов;
18) увековечение памяти жертв политических репрессий.
2.3.5. Размер скидки во временной системе скидок, определенных пп. 2.3.1. - 2.3.4., составляет 10%, данная система позволяет Клиенту получить скидку на любые услуги, предоставляемые НП «АГР», за исключением услуг бизнес-инкубирования; офисных услуг и предоставления информации из баз данных НП «АГР».
Размер скидки во временной системе скидок, определенных п. 2.3.4., составляет 10%, данная система позволяет Клиенту получить скидку на услуги «Бизнес-Инкубатора» со второго года с момента заключения договора оказания услуг бизнес-инкубирования. 
2.4. Специальные разовые скидки. 
2.4.1. Клиенту предоставляет единовременная 10-ти % скидка на следующие услуги, предоставляемые НП «АГР»:
- по программе «Основы предпринимательской деятельности» - в случае участия от одной организации или индивидуального предпринимателя от двух и более представителей;
[bookmark: _GoBack]- участие в информационно-консультационных мероприятиях, проводимых НП «АГР» - в случае участия от одной организации или индивидуального предпринимателя от двух и более представителей.
2.4.2. Клиенту (юридическое лицо/индивидуальный предприниматель/физическое лицо/глава крестьянско-фермерского хозяйства) предоставляется право посетить семинар на бесплатной основе – в случае привлечения к участию в семинаре двух и более физических лиц (из своей и/или сторонней организации).   
Клиент планируемый привлечь к участию в семинаре других физических лиц предварительно сообщает организаторам семинара контакты этих лиц.   
Скидки предоставляются только в том случае, если Клиент, который привел с собой других участников семинара, посетит семинар лично. 
            2.4.3. Клиентам может быть предоставлена единовременная скидка на семинары, на основании соответствующего приказа директора, в котором определяется порядок, период и размер предоставляемой скидки.   
2.5.  Специальные скидки предоставляются в рамках цикла-семинаров на тему «Интернет-реклама»:  
-  50 % от стоимости мероприятия при оплате в период до 7 (Семи) календарных дней до начала проведения мероприятия;
-  20 % от стоимости мероприятия при оплате за 6 (Шесть) календарных дней до начала проведения мероприятия;
-  0 % от стоимости мероприятия при оплате за 5 (Пять) и менее календарных дней до начала проведения мероприятия.
2.6. Система скидок действительна при приобретении услуг в НП «АГР» как за наличный, так и за безналичный расчет.
2.7. Право на скидку не может быть передано третьим лицам.

3. Переходные положения

3.1. Условия предоставления скидок и их размер могут быть изменены НП «АГР» без специального уведомления Клиента. Всю необходимую информацию об изменении условий предоставления скидок и их размере, возможно, получить в офисе НП «АГР» по адресу: г. Череповец, б-р Доменщиков, д. 32 или по телефону (8202) 20-19-25, 20-19-26.
3.2. Незнание настоящего Положения и установленных в нем Правил не является основанием для предъявления каких-либо претензий со стороны Клиента в адрес НП «АГР». НП «АГР» не несет ответственности за прямые или косвенные убытки, связанные с предоставлением скидок.

4. Контроль за исполнением Положения

4.1. Настоящее Положение вступает в силу с «12» февраля 2018 года и действует до принятия нового Положения, регулирующего вопросы предоставления скидок.
4.2. Контроль за исполнением требований настоящего Положения осуществляет директор НП «АГР». 
4.3. Любой работник НП «АГР», которому стало известно о фактах нарушения настоящего Положения другими работниками, обязан немедленно сообщить об этом директору НП «АГР».
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