ДОКУМЕНТЫ ДЛЯ УЧАСТИЯ В КОНКУРСЕ

           «БИЗНЕС-ПОКОЛЕНИЕ» в 2010 году

Обязательны для всех участников:

1. Заявка установленной формы (Приложение 1)

2. Данные о предприятии (Приложение 2)

3.   Дополнительные сведения (Приложение № 3). Объем и форма материалов определяется участников самостоятельно с учетом пожеланий оргкомитета (см. ниже).


Дополнительно для номинации «Лучшая бизнес-команда» обязательны следующие документы: 
1. Список коллектива с указанием возраста, должности

2. Характеристики специалистов, представленных в списке.

3. Описание мероприятий (совместный отдых, корпоративные тренинги, участие коллектива в общественной жизни города и др.), подтверждающих сплоченность коллектива.

Приложение № 1
В оргкомитет конкурса «БИЗНЕС-ПОКОЛЕНИЕ»
ЗАЯВКА

на участие в городском  конкурсе 

"БИЗНЕС-ПОКОЛЕНИЕ"

_________________________________________________________________________

(наименование организации или индивидуального предпринимателя)

заявляет об участии в городском конкурсе "Бизнес-поколение»  в 2010 году:
Данные о предприятии:
	Юридическое название


	

	Название, под которым известно Ваше предприятие (торговая марка)
	

	ИНН
	

	Дата регистрации
	

	Адрес юридический
	

	Адрес почтовый
	

	Телефон, факс
	

	e-mail
	

	Адрес в Интернет (сайт)
	

	Учредители


	

	Фамилия, имя, отчество руководителя предприятия
	

	Должность руководителя 
	

	На основании чего действует руководитель
	

	Основные виды деятельности


	

	Лицо, ответственное за подготовку к конкурсу (Ф.И.О., должность)
	

	Контактный телефон


	


«____»______________ 2010 г.
________________________________                                           ____________________
                                Ф.И.О. руководителя                                                        Подпись   
Приложение № 2
ДАННЫЕ О ПРЕДПРИЯТИИ

* отмечены поля, обязательные для заполнения
	№
	Показатель
	2009 год

	1.
	Количество работников*
	

	2.
	Среднемесячная заработная плата работников*
	

	3.
	Рентабельность деятельности, %
	

	4.
	Объем производства/оказанных услуг
	

	5.
	Задолженность по платежам в федеральный бюджет *
в региональный бюджет*
в местный бюджет*
	

	6.
	Задолженность по заработной плате*
	

	7.
	Уплачено налогов* 
	

	8.
	Чистая прибыль
	


Приложение № 3

ДОПОЛНИТЕЛЬНЫЕ СВЕДЕНИЯ
1. Краткое описание бизнеса:
- история создания предприятия,
- выпускаемая продукция/перечень оказываемых услуг, степень новизны производства/оказываемых услуг,
- ценовая политика,
- использование  новой техники, оборудования, приборов, материалов.
- наличие сертификатов качества, документов, подтверждающие обучение по специализированным программам, курсам, тренингам и т.д.

- участие в профессиональных конкурсах, награды.
2. Социально-экономические показатели:
- сохранение и создание новых рабочих мест,
- благотворительная деятельность предприятия,
- социальная защита работающих (условия труда, оздоровление, отдых),
- профессиональная подготовка работников, прохождение работниками курсов повышения квалификации,
- участие в общественной жизни города, благоустройство прилегающих территорий.

Рекомендуем включить в пакет предоставляемых материалов:
1.  Сертификаты соответствия, дипломы победителей в профессиональных конкурсах, иные документы, подтверждающие качество продукции, услуг, 
2. Фотографии предприятия, производственного процесса, оборудования и т.п.
3. Отзывы деловых партнеров, клиентов, потребителей.


















































