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Исх. №                                                                    

от «26»  апреля 2011 г.                                              

О подведении итогов VII ежегодного городского конкурса
«Бизнес-поколение»
ПРЕСС-РЕЛИЗ
Ежегодно в Череповце проводится городской конкурс среди предприятий малого и среднего бизнеса «Бизнес-поколение». В этом году он прошел уже в 7-й раз.  
Цель конкурса – выявить лучших предпринимателей, успешно развивающих свой бизнес, внедряющих инновационные разработки и принимающих активное участие в развитии экономики города. 
Важность конкурса особенно высока в период, когда бизнес испытывает серьезные трудности, связанные с ростом налоговой нагрузки, изменением законодательства не в пользу предприятий  этой сферы деятельности. Предприятия-участники конкурса своим примером показали, что можно успешно развиваться и с таких непростых условиях, главное – любить свое дело, ценить труд тех, кто работает рядом и верить в успех.
Конкурс проводится в соответствии с Постановлением мэрии города по следующим номинациям:
· «Лучшее предприятие в сфере производства»

·  «Лучшее предприятие в сфере торговли»

· «Лучшее предприятие в сфере общественного питания» 
· «Лучшее предприятие в сфере услуг»

· «Новация года»

· «Лучшее предприятие в сфере социального предпринимательства»

· «Лучший начинающий предприниматель»

37 компаний и индивидуальных предпринимателей, как начинающих, так и уже давно работающих на рынке, приняли участие в конкурсе. 
20 апреля состоялось первое заседание жюри конкурса, были выбраны претенденты на победу в номинациях. В состав жюри конкурса вошли:
1. Ананьин М.А. — заместитель мэра города, председатель жюри;

2. Авдеева Е. О. — начальник управления городской экономики и торговли мэрии;

3. Андреева О. Р. — директор НП "Агентство Городского Развития";

4. Баданина А. П. — председатель Череповецкой городской Думы;

5. Кузина И.Н. – директор ООО «РечьФлотСервис», аудитор*

6. Лукьяненкова О. Ю. — заместитель директора  НП "Агентство Городского Развития";

7. Нешина Т. Н. — заместитель начальника Межрайонной инспекции 
Федеральной налоговой службы Российской Федерации № 12 по Вологодской области;

8. Спирина Н.Н. – директор МУ «Агентство содействия инвестициям» 
Череповецкого муниципального района;

9. Стяжкина И.Н. - председатель Ассоциации потребительского рынка;

10. Титова Т. В. — начальник отдела по координации потребительского рынка
 управления городской экономики и торговли мэрии;

11. Чхатарашвили З.К. – индивидуальный предприниматель.
27 апреля состоится итоговое заседание жюри конкурса, где будет подведены итоги и выбраны победители.
Приглашаем Вас принять участие в заседании жюри и предлагаем подготовить для Вашего издания материал на тему «Новый этап развития бизнеса в г. Череповце». Участники конкурса на заседании присутствовать не будут. 
В материале можно осветить следующие вопросы:
1. Структура экономики города постепенно меняется. Если в 2008 году 40% предприятий малого и среднего бизнеса работали в сфере торговли, то в 2010 году их осталось только 25%, тогда как почти в 2,5 раза выросло число предприятий, работающих в сфере услуг. Таким образом, происходит постепенное изменение структуры экономики города, что и было запланировано еще в 2008 году. Важно при этом то, что услуги приобретают новое качество, становятся более востребованы, соответствуют интересам и потребностям горожан. Предприятия – участники конкурса показали это на своем примере.
2. Как удалось «выжить» участникам конкурса в кризисный период и при этом не только не снизить темпы развития, но и развить новые направления? Ответ в том, что именно малый бизнес, в отличие от крупного, более мобилен и более устойчив в период кризисных ситуаций. Малым предприятиям легче изменить направление развития, легче соответствовать меняющимся условиям экономической среды. Поэтому, во многом благодаря малым и средним предприятиям городу удалось избежать тяжелейших последствий экономического кризиса. 
Члены жюри будут готовы прокомментировать эти темы, назвать цифры, привести примеры.

Приглашаем Вас в среду, 27 апреля к 14.00 в НП «Агентство Городского Развития», конференц-зал.

Исп. Корелина Анна
(8202) 53-47-53, an@agr-city.ru
Главному редактору











